附件 1
教材建设先进集体、先进个人参评条件
一、教材建设先进集体参评条件
（一）坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，充分体现党和国家意志，牢牢把握正确的政治方向和价值导向，不断加强党对教材工作的全面领导。
（二）坚决贯彻上级部门和学校关于教材建设的决策部署，全面落实习近平新时代中国特色社会主义思想、“党的领导”相关重大理论创新成果和实践经验进教材，坚持“成体系规划、系列化建设”，具有比较完善的监督激励和服务保障机制。 
（三）遵循教育教学规律、人才成长规律和教材建设规律，积极推进教材建设理念、机制和方式方法改革创新，近五年在推动构建具有南航特色的高水平教材体系工作中做出重要贡献，原则上应具备下列条件之一：
[bookmark: _GoBack]1.教材增量提质显著。积极推动教材建设，组织编写和出版的教材种类丰富，教材出版数量较多、质量较高，所出版教材使用面广，社会影响力大。
2.教材研究工作成效突出。积极组织教师开展教材研究，在教材建设重大理论和实践问题研究中取得学术成果的质量和数量处于同行业领先地位，有效服务教材建设。
3.教材管理体制机制健全。严格落实学校的教材工作管理规定，教材管理制度完善，工作规范，在教材建设、服务与管理工作中统筹有力、成效显著。
（四）重视教材队伍建设，积极开展教材编著人员培训。教职工具有过硬的业务本领和创新能力，具有较强的为师生服务意识。近五年未出现重大教材工作事故、违法违纪现象和师德师风问题。 
二、教材建设先进个人参评条件
（一）政治立场坚定，坚持正确的政治方向和价值取向，拥护中国共产党领导和中国特色社会主义制度，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，自觉做到“两个维护”，认真践行社会主义核心价值观。政治敏锐性和鉴别力强，坚持原则，敢于斗争，能够旗帜鲜明地抵制各种错误政治观点和思潮。
（二）热爱教材事业，从事教材相关工作3年以上，在教材建设工作中，坚持改革，勇于创新，所编著教材质量高、使用面广、社会影响力大，能够发挥引领示范作用。
（三）对教材建设理论或实践有深入研究，具有丰富的教材工作经验，积极探索教材建设规律，在教材编写、修订、研究、管理等方面取得突出成绩，为教材建设做出重要贡献。
（四）遵纪守法，具有良好的思想品德和社会形象，无违法违纪或师德师风问题。 

