附件1:

南京航空航天大学

优秀教学奖申报表（2020-2021学年）
	学院(单位)
	

	姓名
	
	工号
	
	职称
	
	教龄
	年

	申报奖项
	优秀教学一等奖（  ）；优秀教学二等奖（  ）

	是否同意开放课堂供青年教师观摩
	同意（  ）    不同意（  ）

	往年教学优秀奖
获奖情况
	是（  ）   否（  ）
           学年获得                           奖

	2020-2021学年授课情况
	授课时间
	课程名称
	学时数
	授课对象

（本/研）
	评估结果

	
	第一学期
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	第二学期
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	近三学年课程教学任务及评估结果
	2020～2021学年
	2019～2020学年
	2018～2019学年

	
	总学时
	优秀门次/授课门次 
	总学时
	优秀门次/
授课门次
	总学时
	优秀门次/授课门次

	
	
	
	
	
	
	

	教

学

工

作

业

绩
	一、2018年9月以来，在立德树人、课程思政等方面的成效；承担的一流学科、一流专业和一流（精品）课程(含教材)建设任务，省级及以上教改课题，各类教学竞赛获奖；指导学生科技创新及省级以上竞赛活动并获奖；教学工作获得的表彰及奖励（含校级教学成果奖）。



	
	二、其他省部级以上标志性成果或业绩，在南京航空航天大学精品课程平台建设课程资源情况。


	学院（单位）推荐意见

                                                签字（公章）：

                     年   月   日

	校评审委员会评审意见

主席（签字）：                   

年   月   日

	校教学指导委员会审定意见

主任（签字）：                 

年   月   日


附件2：

南京航空航天大学
教学创新奖申报表（2020-2021学年）
	推荐学院/单位
	

	姓名
	
	工号
	
	职称
	

	申报奖项
	教学创新一等奖（  ）；教学创新二等奖（  ）

	是否同意开放课堂供青年教师观摩
	同意（ ）    不同意（ ）

	往年教学优秀奖
获奖情况
	是（ ）  否（ ）

         学年获得                           奖

	近三学年授课情况
	授课时间
	课程名称
	学时数
	授课对象

（本/研）


	
	2020-2021学年
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	2019-2020学年
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	2018-2019学年
	
	
	

	
	
	
	
	

	2020-2021学年评估结果
	授课门次
	排名前40%门次
	良好及以上门次    

	
	
	
	

	申报
课程名
	
	申报课程评估结果（排名）
	

	创新成果情况
	基于申报课程的教学创新实践，产生以下形式的创新成果：
1.获较高水平的教学竞赛奖或其他教学创新类荣誉、成果（  ）； 
 （填写相应成果名称，下同）                                                      
2.获批校级及以上精品（一流）课程、课程思政示范课程（  ）；
3.主持过校级以上教育教学改革研究项目且结题（  ）；   
                                                 
4.做过经验分享、研讨交流等活动（  ）；
                                                 
5.其他形式的创新成果（  ）。
                                                 

	教学
创新
事迹
	1.创新理念及思路



	
	2.创新方法及途径（主要陈述在教学模式、教学内容、教学活动、教学组织、教学方法与手段等方面如何实现教学创新）


	
	3.课程考核及反馈



	
	4.创新成果及效果（主要陈述通过实施教学改革创新，所取得的主要教育教学效果与成果、学生反馈，经验与反思，以及推广应用情况）


	学院（单位）推荐意见

学院/单位负责人（签字/盖章）：
                                  年    月    日

	校评审委员会评审意见

主席（签字）：                   

年   月   日

	校教学指导委员会审定意见

主任（签字）：                 

年   月   日


附件3：

南京航空航天大学

留学生优秀教学奖申报表（2020-2021学年）

	所在学院(单位)
	

	姓名
	
	工号
	
	职称
	
	教龄
	   年

	是否同意开放课堂供青年教师观摩
	同意（ ）    不同意（ ）

	往年教学优秀奖
获奖情况
	是（ ）  否（ ）

           学年获得                           奖

	近三学年的留学生课程授课情况

（每学年填写不超过3门）
	授课

时间
	课程名称
	学时数
	授课对象

（本/研）
	评估结果

	
	2020-2021学年
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	2019-2020学年
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	2018-2019学年
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	其他教学

情况
	1.是否已教授留学生全英文授课课程五年以上（含五年）？是□ 否□

	
	2.是否曾被评为“最受留学生欢迎的老师”荣誉称号？是□ 否□

	
	3.是否开展线上教学并建有一门以上完整的网络课程资源？是□ 否□


	教

学

工

作

业

绩
	一、2018年9月以来，在立德树人、潜心育人方面取得的成效；开展留学生线上教学和在线课程建设及其实际使用情况；承担留学生专业、课程(含教材)建设任务、校级及以上教改课题、各类教学竞赛获奖情况；指导留学生开展学术活动及获奖情况；与留学生教学有关的其他表彰及奖励（含校级教学成果奖）（600字以内）



	
	二、其他与留学生教育教学有关的典型事迹、标志性成果或业绩（300字以内）



	所在学院或相关教学单位审查意见
                                                签字（公章）：

                     年   月   日

	国际教育学院评审意见

主席（签字）：                   

年   月   日

	校教学指导委员会审定意见

主任（签字）：                 

年   月   日


附件4：
南京航空航天大学
实践指导优秀奖申报表（2020-2021学年）
	学院（单位）
	

	姓名
	
	工号
	

	职称
	
	教龄
	    年

	联系电话
	
	电子邮箱
	

	申报奖项
	实践指导优秀一等奖（  ）；实践指导优秀二等奖（  ） 

	往年教学优秀奖获奖情况
	是（  ）否（  ）
          学年获得                           奖

	创新实践项目指导情况

	近三学年每年至少指导 2 项创新实践项目，包括大学生创新创业训练项目、自由探索项目、企业“项目式”实习、省级优秀毕设培育项目、校企协同育人平台科创项目等创新实践项目，无终止项目且至少 1 项获得优秀结题。

	指导项目名称
	项目类型
	结题成绩
	结题日期

	
	
	
	年/月

	
	
	
	

	
	
	
	

	实践平台资源建设情况

	近三学年主持、参与大学生主题创新区、校企协同育人平台、“项目式”实习基地、大学生综合创新基地、产业学院、未来技术学院等条件建设，或主持、参与企业课程、实践金课、实验课程、专创融合等课程建设，或开发创新实验教学项目和虚拟仿真等实验项目，或主参编双创或实践类教材，实践条件建设和教学改革效果显著，具有较好的示范性。

	建设项目名称
	项目类型
	项目负责人
（按排名顺序）
	立项日期

	
	
	
	年/月

	
	
	
	

	
	
	
	

	实践教学成果成效情况

	近三学年指导学生至少获得 3 项高质量成果，包括II级及以上竞赛获奖、重要学术期刊发表论文、本科生学术论坛一等奖及以上、国家发明专利授权、省级优秀毕设等，有效促进大学生实践创新能力提升。

	成果名称及奖项
	成果类型
	指导教师
（按排名顺序）
	获奖时间

	
	
	
	年/月

	
	
	
	

	
	
	
	

	其他实践教学工作业绩

	近三年承担的实践教学工作、参与实践教学改革、实践教学资源建设，与行业企业开展实践教学、协同育人情况，以及其他相关成果成效等。

	

	学院（单位）推荐意见
签字（公章）：

    年  月  日


	校评审委员会评审意见
主席（签字）：

    年  月  日


	校教学指导委员会审定意见
主任（签字）：

    年  月  日



附件5：
南京航空航天大学
教学管理先进个人申报表（2020-2021学年）
	推荐学院/单位
	
	管理岗位
	

	姓名
	
	工号
	
	从事教学管理工作年限
	

	往年教学优秀奖
获奖情况
	是（ ）  否（ ）

           学年获得                           奖

	教学管理
创新业绩


	一、工作业绩（包括改革举措、立德树人成效）



	
	二、近三学年主持或参加校级以上教育教学改革研究项目或课题以及任职期间获校级及以上奖励等。


	
	三、若申报者为分管教学的（副）院长、（副）系主任，请填写：任职期间在专业建设、课程建设、教学团队建设、教学成果培育与建设、工程教育专业认证、教师发展等教学建设与改革方面取得省部级及以上成果等。


	学院（单位）评审意见

学院/单位负责人（签字/盖章）：
                                  年    月    日

	校评审委员会评审意见

主席（签字）：                   

年   月   日

	校教学指导委员会审定意见

主任（签字）：                 

年   月   日


附件6：
学院优秀教学奖评选推荐结果汇总表（2020-2021学年）
学院/单位（公章）：
	序号
	教师
姓名
	工号
	职称
	2020-2021学年教学情况
	2019-2020
学年教学情况
	2018-2019
学年教学情况
	推荐奖项或等级（需排序）
	往年是否获得教学优秀奖
	备注

	
	
	
	
	总学时
	总门次
	优秀门次 
	良好
门次
	总学时
	优秀门次
	总学时
	优秀
门次
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


制表人签名：                            分管教学负责人签名：                     日期：            年    月  
附件7：
学院教学创新奖评选推荐结果汇总表（2020-2021学年）
学院/单位（公章）：
	序号
	教师姓名
	工号
	职 称
	2020-2021学年评估结果
	申报课程情况
	推荐奖项或等级（需排序）
	往年是否获得教学优秀奖
	备注

	
	
	
	
	授课门次
	排名前40%门次
	良好及以上门次
	申报课程名
	申报课程评估结果（排名）
	是否主讲两轮以上
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


制表人签名：                            分管教学负责人签名：                     日期：            年    月   
—2—

—1—


